Guatemala, 27 de Junio de 2014

Licda. Rosa Maria Chan Guzman
Viceministra del Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cuitura y Deporte

Su despacho

Estimada Sra. Viceministra;

De la manera mas atenta me dirijo a usted, con el propésito de presentarle el
informe de actividades Mensuales por Servicios Profesionales
correspondientes al mes de Junio de 2014, conforme lo estipula el Contrato
Administrativo numero 200-2014 aprobado mediante Acuerdo Ministerial
numero 27-2014, y para cobro de mis honorarios presento la factura No.
000019 serie A, detaliadas a continuacién:

Principales Actividades Realizadas:

a) Reuniones de trabajo con la direcciéon de planificacion y modernizacién del
patrimonio cultural y natural con el fin de homologar el POA 2015 del
viceministerio y el POA institucional a ser presentado de manera definitiva
en Junio del presente afio.

b) Reunion de Trabajo y entrega del proyecto institucional “Agentes de
Transparencia” sobre la iniciativa de implementar un sistema de Emision,
Distribucién, Venta y cobro de boletos al ingreso del parque nacional Tikal,
y con esto eficientar y transparentar dicho proceso en aras de una mejor
recaudacion por concepto de la venta de boletos y evitar la corrupcion.

c) Reuniones de trabajo con la Delegacién de Planificacién del Patrimonio
Cultural y Natural para la relacion y coordinacién del Plan Operativo Anual y
el presupuesto del afio 2015.

d) Revision de las distintas auditorias realizadas por parte de la direccion
general de Auditoria del Ministerio de Cultura y Deportes, a todas las



a)

b)

unidades técnicas y administrativas que integran el Viceministerio del
Patrimonio Cultural y Natural, y su seguimiento por parte de las mismas
para su posterior desvanecimiento.

e) Entrevistas de personal en las dependencias del Viceministerio de
Patrimonio Cultural y Natural, en conjunto con la Delegacion de Recursos
Humanos del Viceministerio.

f) 2% Reunién de trabajo para tratar lo relacionado con el sistema de compras,
y con esto buscar la agilizacién necesaria para mejorar Ia ejecucién
presupuestaria, el dia miércoles 14 de mayo.

g) Seguimiento a los requerimientos que el Sindicato de Trabajadores del
Patrimonio Cultural y Natural han planteado en la mesa de negociaciones
segun el Pacto Colectivo.

h) Se llevaron a cabo todas las deméas actividades inherentes a la asesoria al
Vicedespacho.

Resultados Obtenidos:

Culminacion de reuniones de trabajo con la direccién de planificacion y
modernizacién del patrimonio cultural y natural con el fin de homologar el POA
2015 del viceministerio y el POA institucional a ser presentado de manera
definitiva en Junio del presente afio.

Se concluyo la reunion de trabajo y entrega del proyecto institucional “Agentes
de Transparencia” sobre la iniciativa de implementar un sistema de Emisién,
Distribucion, Venta y cobro de boletos al ingreso del parque nacional Tikal, y
con esto eficientar y transparentar dicho proceso en aras de una mejor
recaudacion por concepto de la venta de boletos y evitar la corrupcion.

Se culminaron las reuniones de trabajo con la Delegacién de Planificacién del
Patrimonio Cultural y Natural para la relacién y coordinacién del Plan
Operativo Anual y el presupuesto del afio 2015.



9)

h)
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de la direccién general de Auditorfa del Ministerio de Cultura y Deportes, a
todas las unidades técnicas y administrativas que integran el Viceministerio
del Patrimonio Cultural y Natural, y su seguimiento por parte de las mismas
para su posterior desvanecimiento.

Se continuaron las entrevistas de personal en las dependencias del
Viceministerio de Patrimonio Cultural y Natural, en conjunto con la
Delegacién de Recursos Humanos del Viceministerio.

Se concluyé satisfactoriamente la 22. Reunién de frabajo para tratar lo
relacionado con el sistema de compras, y con esto buscar la agilizacion
necesaria para mejorar la ejecucion presupuestaria, el dia miércoles 14 de
mayo.

Se dio el seguimiento a los requerimientos que el Sindicato de Trabajadores
del Patrimonio Cultural y Natural han planteado en la mesa de
negociaciones segun el Pacto Colectivo.

Se llevaron a cabo todas las demas actividades inherentes a la asesoria al

Vicedespacho.
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